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ASSOCIAZIONE PROFESSIONALE ITALIANA DANZAMOVIMENTOTERAPIA

SCHEDA CANDIDATURA
PRESIDENTE

COGNOME E NOME SANNA MILA
Luogo e data di nascita MILANO, 01/01/1956
Anno iscrizione Registro APID 2000 N. iscriz: 82 - Residenza , via Cola di Rienzo 45-M|

Breve curriculum

Laurea in Psicologia Clinica, Specializzanda in Psicoterapia Psicosomatica, DMT-Apid, Arteterapeuta-Apiart,
Psicomotricista — Coordinamento Centro Diurno Disabili AFGP-Piamarta (Ente col quale si é realizzata una
collaborazione con Apid, in cui sono state inserite attivita di dmt, arteterapia e musicoterapia e in cui operano
soci Apid) — Lavoro clinico privato presso il proprio studio — Consulenza, Supervisione e Formazione presso enti
pubblici e privati — Lunga esperienza con la dmt e la disabilita e 'adolescenza problematica — Conduzione gruppi
adulti dmt e terapie espressive integrate — Studio, approfondimento e pratica del metodo integrato a mediazione
simbolica del mito, la sua lettura psicologica e la sua forma agita in dmt -

Dal 2004 membro del Consiglio Direttivo Apid, dal 2007 vicepresidente.- Segue attivamente da anni l'iter
legislativo per il riconoscimento della professione, le riunioni del Colap e i rapporti col Colap lombardo -
Organizzazione del convegno su DMT e Ipnosi, in collaborazione col Centro di Medicina Psicosomatica
dell'ospedale S.Carlo Borromeo di Milano nel 2008 — Ideatrice e referente del Gruppo Studio sulla Dipendenza da
Internet e Dispercezione corporea e del relativo progetto di ricerca — Partecipazione attiva alla Seziole Locale
Apid Lombardia — Docente di Dmt e Arteterapia presso diverse scuole di formazione — supervisore — diversi
articoli e pubblicazioni relative alla dmt e disabilita, dmt e tecniche ipnotiche, dmt e Mito Agito -

Programma e motivazioni :l'idea di candidarmi come presidente nasce dalla voglia di dare continuita al
lavoro svolto in questi anni, che nel tempo si & consolidato e che oggi troverebbe ulteriori sviluppi progettuali se
potra proseguire, con nuove sinergie e ampliamenti. Il rinnovamento necessario per portare avanti il lavoro
dell'associazione penso possa essere arricchito dall'esperienza maturata e dalla maggiore chiarezza degli
obbiettivi da raggiungere, in base soprattutto ai cambiamenti in corso non solo interni ma specialmente esterni. La
trasformazione della societa e dei nuovi bisogni espressi richiede, anche alla nostra professione, di operare in
modo strutturato e altamente specifico in sintonia con le politiche sociali, sanitarie, educative, riabilitative e
preventive, con le nuove richieste di cura e con le esigenze territoriali. | veloce processo di trasformazione a cui
partecipiamo ci chiede di rendere innovativa e attuale la nostra professione rendendola capace di re-inventarsi
nuovamente per poter rispondere alle richieste emergenti, e per fare questo & importante sostenere forze nuove
accompagnandole con I'esperienza vissuta in modo da integrare i saperi e le trasformazioni necessarie.
Obiettivi, - rinnovare e consolidare un nuovo assetto gestionale per proseguire I'impegno finalizzato al
riconoscimento della professione- aggiornare, sviluppare e divulgare unimmagine della dmt piu forte e
consolidata -aumentare le occasioni di inserimento lavorativo nei diversi ambiti applicativi in cui portare una
visione piu solida della dmt — sviluppare l'integrazione dei saperi attraverso collaborazioni con altre associazioni
affini, professionisti, universita e istituti qualificati — ampliare e rendere pit specifico il lavoro di ricerca —
sviluppare e sostenere una formazione adatta alle richieste per maturare competenze specifiche e competitive nel
rispetto delle aree professionali di appartenenza — sviluppare le capacita imprenditoriali che favoriscano ai soci
occasioni lavorative - rendere maggiormente attive ed efficaci le sezioni locali sviluppando progetti per il territorio
e maggiore responsabilita e autonomia fermo restando la loro espressione e condivisione del progetto
associativo nazionale — stabilire protocolli d'intesa per favorire I'accesso ai soci nelle istituzioni e nei progetti di
intervento territoriali — favorire una maggiore integrazione tra le scuole di formazione e I'aderenza alle linee
progettuali e ai protocolli formativi condivisi -

Recapito telefonico del/la candidato/a 02/47719351 — 335 8159652

E-mail: milasanna.studio@gmail.com
Data 13/12/2011
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